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BANDO N. 331.2 RIC IAC 
Selezione per titoli e colloquio ai sensi dell'art. 8 del "Disciplinare concernente le assunzioni di 
personale con contratto di lavoro a tempo determinato", per l'assunzione, ai sensi dell'art. 83 del 
CCNL del Comparto “Istruzione e Ricerca” 2016-2018, sottoscritto in data  19 aprile 2018, di una 
unità di personale con profilo professionale di Ricercatore III livello, presso l’Istituto per le 
Applicazioni del Calcolo”M. Picone”, sede di Bari. 

 
La commissione, pertanto, procede ai sensi dell’art. 12 del DPR 487/94 e del primo comma dell’art. 8 
del bando a definire i criteri di valutazione dei titoli e del colloquio, stabilendo i punteggi massimi per 
ciascuna categoria e per ciascun titolo: 

 
 

A. Titoli culturali e accademici/esperienza post-laurea nella tematica del bando     

                                                                                                  max punti 16  
Master Universitari, Diplomi di Specializzazione, Abilitazioni professionali, Dottorato di 
ricerca. 
Esperienza triennale post-laurea in modellistica differenziale ed analisi numerica (art.2 del 
bando).  

 
 
B. Pubblicazioni e rapporti tecnici     max punti 8 

 
La commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione: 
Max 2.5 punti per pubblicazioni su rivista internazionale  
Max 1.5 punto per pubblicazione su proceedings e atti di convegno 
Max 0.5 per rapporto tecnico o preprint depositato su arXiv e similari 

 
 
C. Svolgimento di attività nello specifico settore concorsuale  max punti 6 

 
La commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione: 
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Esperienza in 1) elaborazione di modellistica differenziale e tecniche numeriche per 
l’approssimazione di processi ecologici; 2) studio qualitativo e approssimazione numerica di 
dinamiche continue e discrete associate a fenomeni di insorgenza di instabilità  

 
La commissione definisce i seguenti criteri di valutazione del colloquio max punti 60 
 

Conoscenza approfondita delle tematiche inerenti alle attività previste dal bando, chiarezza 
espositiva e capacità di sintesi 

 
La commissione prende atto che il bando prevede che nel corso della prova la commissione proceda 
anche alla verifica delle seguenti conoscenze: 

a. Lingua inglese 
b. Lingua italiana per i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana. 
 
Ai sensi dell’art. 8 comma 5 del bando il colloquio si intende superato dai candidati che conseguono 
un punteggio non inferiore a 42/60 ed un giudizio almeno sufficiente in ordine alla conoscenza della 
lingua inglese e, per gli stranieri, della lingua italiana. 
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