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Avviso di selezione n° IOM AR 003/2022 TS  

PUBBLICA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N° 1 ASSEGNO PROFESSIONALIZZANTE 
(TIPOL. A) t9w [h {±h[DLa9b¢h 5L !¢¢L±L¢" 5L wL/9w/!Σ {¦[ ¢9a! άEFFETTI DI NON 
EQUILIBRIO E DINAMICHE ELETTRONICHE STUDIATE NEI SEMICONDUTTORI CON 
SPETTROSCOPIE DI ASSORBIMENTOέ b9[[Ω!a.L¢h 59[ twhDw!aa! 5L wL/9w/! 
SPETTROSCOPIA DI ASSORBIMENTO DI RAGGI X RISOLTA IN TEMPO APPLICATA A 
MATERIALI NANOSTRUTTURATI.  

 

IL 5Lw9¢¢hw9 59[[ΩL{¢L¢¦¢h hCCL/Lb! 59L a!¢9wL![L όLhaύ 59[ /bw 

VISTO il Decreto Legislativo п ƎƛǳƎƴƻ нллоΣ ƴΦ мнт ǊŜŎŀƴǘŜ άwƛƻǊŘƛƴƻ ŘŜƭ /ƻƴǎƛƎƭƛƻ bŀȊƛƻƴŀƭŜ 
ŘŜƭƭŜ wƛŎŜǊŎƘŜέΤ 

VISTO il Decreto Legislativo ом ŘƛŎŜƳōǊŜ нллфΣ ƴΦ нмо ǊŜŎŀƴǘŜ άwƛƻǊŘƛƴƻ ŘŜƎƭƛ Ŝƴǘƛ Řƛ ricerca 
ƛƴ ŀǘǘǳŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩŀǊǘΦ м ŘŜƭƭŀ ƭŜƎƎŜ нт ǎŜǘǘŜƳōǊŜ нллт ƴΦ мсрέΤ 

VISTO lo Statuto del CNR, emanato con provvedimento del Presidente del CNR n. 93 prot. 
ллрмлулκнлму ŘŜƭ мфκлтκнлмуΣ Řƛ Ŏǳƛ ŝ ǎǘŀǘƻ Řŀǘƻ ƭΩŀǾǾƛǎƻ Řƛ ǇǳōōƭƛŎŀȊƛƻƴŜ ǎǳƭ ǎƛǘƻ ŘŜƭ 
MinisteǊƻ ŘŜƭƭΩLǎǘǊǳȊƛƻƴŜΣ ŘŜƭƭΩ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŁ Ŝ ŘŜƭƭŀ wƛŎŜǊŎŀ ƛƴ Řŀǘŀ нр ƭǳƎƭƛƻ нлмуΣ ŜƴǘǊŀǘƻ ƛƴ 
vigore il 1° agosto 2018; 

VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento del CNR D.P. CNR del 4 maggio 
2005 pubblicato nel supplemento ordinario n. 101 della Gazzetta Ufficiale della Repubblica 
Lǘŀƭƛŀƴŀ ƴΦ мнп ŘŜƭ ол ƳŀƎƎƛƻ нллр ŜŘ ƛƴ ǇŀǊǘƛŎƻƭŀǊŜ ƭΩŀǊǘΦ пт ŎƻƳŜ ƳƻŘƛŦƛŎŀǘƻ Řŀƭ ŘŜŎǊŜǘƻ ŘŜƭ 
tǊŜǎƛŘŜƴǘŜ ŘŜƭ /bw ƴΦллллмтΣ ǇǊƻǘΦ ƴΦнмолс ŘŜƭƭΩу ƳŀǊȊƻ нлмм ǇǳōōƭƛŎŀǘƻ ǎǳƭƭŀ DΦ¦ΦwΦLΦ ς Serie 
Generale - n. 60 del 14 marzo 2011; 

VISTO ƛƭ 5ΦtΦwΦ ну ŘƛŎŜƳōǊŜ нлллΣ ƴΦ ппр ŎƻƴŎŜǊƴŜƴǘŜ ά¢Φ¦Φ ŘŜƭƭŜ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴƛ ƭŜƎƛǎƭŀǘƛǾŜ Ŝ 
ǊŜƎƻƭŀƳŜƴǘŀǊƛ ƛƴ ƳŀǘŜǊƛŀ Řƛ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀȊƛƻƴŜ ŀƳƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŀέ Ŝ ǎǳŎŎŜǎǎƛǾŜ ƳƻŘƛŦƛŎŀȊƛƻƴƛΤ 

VISTO ƛƭ 5Φ[Ǝǎ ол ƎƛǳƎƴƻ нллоΣ ƴΦ мфсΣ ŎƻƴŎŜǊƴŜƴǘŜ ά/ƻŘƛŎŜ ƛƴ ƳŀǘŜǊƛŀ Řƛ ǇǊƻǘŜȊƛƻƴŜ ŘŜƛ Řŀǘƛ 
ǇŜǊǎƻƴŀƭƛέΤ  

VISTO il Regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 
2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati 
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE 
regolamento generale sulla protezione dei dati pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale Europea del 
4 maggio 2016; 

VISTO l'art. 22, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 entrata in vigore il 29 gennaio 2011; 

VISTO il Disciplinare per il conferimento degli assegni per lo svolgimento di attività di ricerca 
del CNR approvato dal Consiglio di Amministrazione con delibera n. 28 in data 9 febbraio 
2011, successivamente modificato con delibere nn. 62 del 23 marzo 2011, 186 del 22 
settembre 2011 e n. 189 del 27 novembre 2013; 
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VISTO il Decreto Ministeriale n. 102 in data 9 marzo 2011, relativo alla definizione 
ŘŜƭƭΩƛƳǇƻǊǘƻ ƳƛƴƛƳƻ ŘŜƎƭƛ ŀǎǎŜƎƴƛ Řƛ ǊƛŎŜǊŎŀΤ 

VISTA ƭŀ ƭŜƎƎŜ ƴΦ муо ŘŜƭƭΩмм ƴƻǾŜƳōǊŜ нлмм ŜŘ ƛƴ ǇŀǊǘƛŎƻƭŀǊŜ ƭΩŀǊǘΦ мр ό[ŜƎƎŜ Řƛ ǎǘŀōƛƭƛǘŁ 
2012); 

VISTA la direttiva del Ministro della pubblica amministrazione e della semplificazione n. 
мпκнлмм ǇŜǊ ƭΩŀǇǇƭƛŎŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŜ ƴǳƻǾŜ ŘƛǎǇƻǎƛȊƛƻƴƛ ƛƴ ƳŀǘŜǊƛŀ Řƛ Ŏertificati e dichiarazioni 
ǎƻǎǘƛǘǳǘƛǾŜ Řƛ Ŏǳƛ ŀƭƭΩŀǊǘΦ мрΣ ŘŜƭƭŀ ƭŜƎƎŜ мн ƴƻǾŜƳōǊŜ нлмм ƴΦ муоΤ 

VISTA ƭŀ [ŜƎƎŜ п ŀǇǊƛƭŜ нлмнΣ ƴΦ ор ŜŘ ƛƴ ǇŀǊǘƛŎƻƭŀǊŜ ƭΩŀǊǘΦ у ŎƻƳƳŀ мΤ 

VISTO il Decreto Legislativo мп ƳŀǊȊƻ нлмоΣ ƴΦ оо ǊŜŎŀƴǘŜ άwƛƻǊŘƛƴƻ ŘŜƭƭŀ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴŀ 
riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
ǇǳōōƭƛŎƘŜ ŀƳƳƛƴƛǎǘǊŀȊƛƻƴƛέΤ 

ACCERTATA la ŎƻǇŜǊǘǳǊŀ ŘŜƎƭƛ ƻƴŜǊƛ ŘŜǊƛǾŀƴǘƛ Řŀƭ ŎƻƴŦŜǊƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭΩŀǎǎŜƎƴƻ Řƛ ǊƛŎŜǊŎŀ Ŏƻƴ ƭŜ 
disponibilità finanziarie provenienti da programmi di ricerca e visto atto del Direttore 
ŘŜƭƭΩLǎǘƛǘǳǘƻ Lha ǇǊƻǘΦ /bw-IOM n. 00000162 del 25/01/2022; 

D I S P O N E 

Art. 1 
Oggetto della selezione 

É indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 Assegno 

Professionalizzante (Tipologia A) ǇŜǊ ƭƻ ǎǾƻƭƎƛƳŜƴǘƻ Řƛ ŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǊƛŎŜǊŎŀ ƛƴŜǊŜƴǘƛ ƭΩ!ǊŜŀ 

Scientifica "Scienze Fisiche" da svolgersi presso la Sede Primaria di Trieste ŘŜƭƭΩLǎǘƛǘǳǘƻ Lha 

del CNR ǎǳƭƭŀ ǎŜƎǳŜƴǘŜ ǘŜƳŀǘƛŎŀΥ άEffetti di non equilibrio e dinamiche elettroniche studiate 

nei semiconduttori con spettroscopie di assorbimentoέ nell'ambito del progetto di ricerca 

Spettroscopia di assorbimento di raggi X risolta in tempo applicata a materiali nanostrutturati 

- RaSincSprite (CUP B55F21002200005) sotto la responsabilità scientifica della Dott.ssa 

Maddalena Pedio. 

 

Art. 2 
Durata e importo dell'assegno 

[ΩŀǎǎŜƎƴƻ Řƛ ǊƛŎŜǊŎŀ ŀǾǊŁ ǳƴŀ durata 1 anno e, a seguito di eventuali rinnovi, non potrà 
comunque avere una durata complessiva superiore a sei anni, come risultante dal combinato 
ŘƛǎǇƻǎǘƻ ŘŜƭƭΩŀǊǘΦ ннΣ ŎƻƳƳŀ оΣ ŘŜƭƭŀ ƭŜƎƎŜ нплκнлмл Ŝ ŘŜƭƭΩŀǊǘΦ сΣ ŎƻƳƳŀ  н ōƛǎΣ ŘŜƭƭŀ [Φ нт 
febbraio 2015 n. 11,  di conversione  del D.L. 31 dicembre 2014 n. 192, ad esclusione del 
ǇŜǊƛƻŘƻ ƛƴ Ŏǳƛ ƭΩŀǎǎŜƎƴƻ ŝ ǎǘŀǘƻ ŦǊǳƛǘƻ ƛƴ ŎƻƛƴŎƛŘŜƴȊŀ Ŏƻƴ ƛƭ ŘƻǘǘƻǊŀǘƻ Řƛ ǊƛŎŜǊŎŀΣ ƴŜƭ ƭƛƳƛǘŜ 
massimo della durata legale del relativo corso. 
La durata complessiva dei rapporti instaurati con il titolare dŜƭƭΩŀǎǎŜƎƴƻ Ŝ ŘŜƛ ŎƻƴǘǊŀǘǘƛ Řƛ 

ƭŀǾƻǊƻ ŀ ǘŜƳǇƻ ŘŜǘŜǊƳƛƴŀǘƻ ǎǳōƻǊŘƛƴŀǘƻ Řƛ Ŏǳƛ ŀƭƭΩŀǊǘΦ нп ŘŜƭƭŀ [Φ нплκнлмлΣ ƛƴǘŜǊŎƻǊǎƛ ŀƴŎƘŜ 

Ŏƻƴ !ǘŜƴŜƛ ŘƛǾŜǊǎƛΣ ǎǘŀǘŀƭƛΣ ƴƻƴ ǎǘŀǘŀƭƛ ƻ ǘŜƭŜƳŀǘƛŎƛΣ ƴƻƴŎƘŞ Ŏƻƴ Ǝƭƛ 9ƴǘƛ Řƛ Ŏǳƛ ŀƭƭΩŀǊǘΦ ннΣ ŎƻƳƳŀ 

1, della L. 240/2010, non può in ogni caso superare i 12 anni anche non continuativi, fatti salvi 
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i periodi trascorsi in aspettativa per maternità o per motivi di salute secondo la normativa 

ǾƛƎŜƴǘŜ ƴƻƴŎƘŞ ƛ ǇŜǊƛƻŘƛ ǎǾƻƭǘƛ ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜƳŜƴǘŜ ŀƭƭΩŜƴǘǊŀǘŀ ƛƴ ǾƛƎƻǊŜ ŘŜƭƭŀ [Φ нплκнлмлΦ 

Eventuŀƭƛ ŘƛŦŦŜǊƛƳŜƴǘƛ ŘŜƭƭŀ Řŀǘŀ Řƛ ƛƴƛȊƛƻ ŘŜƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ ǇǊŜǾƛǎǘŀ ƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ ŘŜƭƭΩŀǎǎŜƎƴƻ per lo 

svolgimento di attività di ricercaΣ ƻ ŜǾŜƴǘǳŀƭƛ ƛƴǘŜǊǊǳȊƛƻƴƛ ŘŜƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ ƳŜŘŜǎƛƳŀΣ ǾŜǊǊŀƴƴƻ 

consentiti in caso di maternità o di malattia superiore a trenta giorƴƛΦ [ΩƛƴǘŜǊǊǳȊƛƻƴŜ 

ŘŜƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ ǇǊŜǾƛǎǘŀ ƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ ŘŜƭ ŎƻƴŦŜǊƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭΩŀǎǎŜƎƴƻ di ricerca che risulti motivata 

ŀƛ ǎŜƴǎƛ Řƛ ǉǳŀƴǘƻ ǎƻǇǊŀ ŘƛǎǇƻǎǘƻΣ ŎƻƳǇƻǊǘŀ ƭŀ ǎƻǎǇŜƴǎƛƻƴŜ ŘŜƭƭŀ ŜǊƻƎŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩƛƳǇƻǊǘƻ 

ŘŜƭƭΩŀǎǎŜƎƴƻ ǇŜǊ ƛƭ ǇŜǊƛƻŘƻ ƛƴ Ŏǳƛ ǎƛ ǾŜǊƛŦƛŎŀ ƭΩƛƴǘŜǊǊǳȊƛƻƴŜ ǎǘŜǎǎŀΣ ǎŀƭǾƻ ǉǳŀƴǘƻ ǇǊŜǾƛǎǘƻ ŘŀƭƭΩŀǊǘΦ 

13 del disciplinare o da altre norme specifiche in materia. Il termine finale di scadenza 

ŘŜƭƭΩŀǎǎŜƎƴƻ ǇŜǊ ƭƻ ǎǾƻƭƎƛƳŜƴǘƻ Řƛ ŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǊƛŎŜǊŎŀ ŝ ǇƻǎǘƛŎƛǇŀǘƻ Řƛ ǳƴ ŀǊŎƻ ǘŜƳǇƻǊŀƭŜ ǇŀǊƛ ŀƭ 

periodo di durata ŘŜƭƭΩƛƴǘŜǊǊǳȊƛƻƴŜΦ 

L'importo dell'assegno di ricerca, corrisposto in rate mensili posticipate, è stabilito in euro 

19.367,00 al netto degli oneri a carico del CNR.  

L'importo non comprende l'eventuale trattamento economico per missioni in Italia o 

all'estero che si rendessero necessarie per l'espletamento delle attività connesse all'assegno 

di ricerca. Il trattamento economico di missione è determinato nella misura corrispondente a 

quella spettante ai dipendenti del CNR inquadrati al III livello professionale. 

[ΩŀǎǎŜƎƴƛǎǘŀ ŝ ŎƻǇŜǊǘƻ Řŀ ǳƴŀ ǇƻƭƛȊȊŀ ƛƴŦƻǊǘǳƴƛ ŎǳƳǳƭŀǘƛǾŀ ǎƻǘǘƻǎŎǊƛǘǘŀ Řŀƭ /bwΦ 

Il contraente ǎǾƻƭƎŜ ƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ ƛƴ ŎƻƴŘƛȊƛƻƴŜ Řƛ ŀǳǘƻƴƻƳƛŀΣ ƴŜƛ ƭƛƳƛǘƛ ŘŜƭ ǇǊƻƎǊŀƳƳŀ 

predisposto dal responsabile della ricerca, senza orario di lavoro predeterminato. 

Art. 3 

Requisiti per l'ammissione alla selezione 

tƻǎǎƻƴƻ ǇŀǊǘŜŎƛǇŀǊŜ ŀƭƭŀ ǎŜƭŜȊƛƻƴŜ ƛ ǎƻƎƎŜǘǘƛ ŎƘŜΣ ŀ ǇǊŜǎŎƛƴŘŜǊŜ Řŀƭƭŀ ŎƛǘǘŀŘƛƴŀƴȊŀ Ŝ ŘŀƭƭΩŜǘŁΣ 

siano in possesso dei seguenti requisiti alla data di scadenza del termine per la presentazione 

delle domande di ammissione: 

a)  diploma di laurea in Fisica, o in Nanotecnologie, o in Ingegneria dei Materiali, o 
in materie affini conseguito secondo la normativa in vigore anteriormente al D.M. 
509/99, oppure della Laurea Specialistica/Magistrale (D.M. 5 maggio 2004) e 
curriculum professionale idoneo allo svolgimento di attività di ricerca; 
 
¢ǳǘǘƛ ƛ ǘƛǘƻƭƛ ŎƻƴǎŜƎǳƛǘƛ ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƻ όŘƛǇƭƻƳŀ Řƛ ƭŀǳǊŜŀΣ ŘƻǘǘƻǊŀǘƻ ŜŘ ŜǾŜƴǘǳŀƭƛ ŀƭǘǊƛ 
titoli) dovranno essere, di norma, preventivamente riconosciuti in Italia secondo la 
ƭŜƎƛǎƭŀȊƛƻƴŜ ǾƛƎŜƴǘŜ ƛƴ ƳŀǘŜǊƛŀ όƛƴŦƻǊƳŀȊƛƻƴƛ ǎǳƭ ǎƛǘƻ ŘŜƭ aƛƴƛǎǘŜǊƻ ŘŜƭƭΩ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŁ Ŝ 
della Ricerca Scientifica: www.miur.it). L'equivalenza dei predetti titoli conseguiti 
all'estero che non siano già stati riconosciuti in Italia con la prevista procedura 
formale predetta, verrà valutata, unicamente ai fini dell'ammissione del candidato 

http://www.miur.it/
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ŀƭƭŀ ǇǊŜǎŜƴǘŜ ǎŜƭŜȊƛƻƴŜΣ Řŀƭƭŀ ŎƻƳƳƛǎǎƛƻƴŜ ƎƛǳŘƛŎŀǘǊƛŎŜ Ŏƻǎǘƛǘǳƛǘŀ ŀƛ ǎŜƴǎƛ ŘŜƭƭΩŀǊt. 
6, comma 1 del Disciplinare; 
 

b) Esperienza  (ŘƛŎƘƛŀǊŀǘŀ Ŏƻƴ ƭŜ ƳƻŘŀƭƛǘŁ Řƛ Ŏǳƛ ŀƭƭΩŀǊǘΦ п): 
Á ƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ tecniche di spettroscopia di raggi X (fotoemissione, 

fotoemissione inversa assorbimento);  
Á in tecniche per lo studio di dinamiche temporali di trasferimento di 

carica: spettroscopia di assorbimento di raggi X risolta in tempo e/o 
fotoemissione risolta in tempo;  

Á in programmazione con Mathlab; 
c) Comprovate esperienza di misure pump-probe; 
d) conoscenza della lingua Inglese; 
e) conoscenza della lingua italiana (per i candidati stranieri). 

 

L'assegno di ricerca non è cumulabile con borse di studio a qualsiasi titolo conferite dal CNR 

o da altri enti e istituzioni di ricerca, tranne quelle concesse dal CNR o istituzioni nazionali o 

straniere utili ad integrare l'attività di ricerca dei titolari di assegni con soggiorni all'estero. I 

titolari di assegno di ricerca possono frequentare corsi di dottorato di ricerca che non diano 

luogo a corresponsione di borse di studio. 

Non possono essere titolari di assegni di ricerca i dipendenti del CNR con contratto a tempo 

indeterminato ovvero determinato, il personale di ruolo in servizio presso gli altri soggetti di 

cui all'art. 22, comma 1, della citata legge n. 240/2010 e comporta il collocamento in 

aspettativa senza assegni per il contraente/dipendente in servizio presso amministrazioni 

pubbliche. 

!ƛ ǎŜƴǎƛ ŘŜƭƭΩŀǊǘΦ ннΣ ŎƻƳƳŀ оΣ ŘŜƭƭŀ ƭŜƎƎŜ ǎǳƛƴŘƛŎŀǘŀΣ ƭŀ ǘƛǘƻƭŀǊƛǘŁ ŘŜƭƭΩŀǎǎŜƎƴƻ ƴƻƴ ŝ 
compatibile con la partecipazione a corsi di laurea, laurea specialistica o magistrale, dottorato 
Řƛ ǊƛŎŜǊŎŀ Ŏƻƴ ōƻǊǎŀ ƻ ǎǇŜŎƛŀƭƛȊȊŀȊƛƻƴŜ ƳŜŘƛŎŀΣ ƛƴ Lǘŀƭƛŀ ƻ ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƻΦ 
 

Art. 4 
Domande di ammissione e modalità per la presentazione 

DOMANDE DI AMMISSIONE 
La domanda di partecipazione redatta esclusivamente utilizzando il modulo (allegato A), 
dovrà essere inviata Direttore, esclusivamente mediante Posta Elettronica Certificata (PEC) 
da un account PEC personale del candidato al seguente indirizzo: protocollo.iom@pec.cnr.it 
entro il 10 FEBBRAIO 2022. Qualora il termine di presentazione delle domande venga a 
cadere in un giorno festivo, detto termine si intende protratto al primo giorno non festivo 
immediatamente seguente.  
Le domande inoltrate dopo il termine fissato e quelle che risultassero incomplete non 
ǾŜǊǊŀƴƴƻ ǇǊŜǎŜ ƛƴ ŎƻƴǎƛŘŜǊŀȊƛƻƴŜΦ bŜƭƭΩƻƎƎŜǘǘƻ ŘŜƭƭŀ Ƴŀƛƭ ŘƻǾǊŁ ŜǎǎŜǊŜ ƛƴŘƛŎŀǘƻ ƛƭ ǊƛŦŜǊƛƳŜƴǘƻ 

mailto:protocollo.iom@pec.cnr.it
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ŀƭƭΩŀǾǾƛǎƻ Řƛ ǎŜƭŜȊƛƻƴŜ n. IOM AR.003.2022TS (Evitare di indicare caratteri speciali sia 
ƴŜƭƭΩƻƎƎŜǘǘƻ ŘŜƭƭŀ Ƴŀƛƭ ŎƘŜ ƴŜƛ ƴƻƳƛ ŘŜƛ ŦƛƭŜǎ ŀƭƭŜƎŀǘƛ ŀƭƭŀ ǎǘŜǎǎŀύΦ 
 
Le domande inviate per via telematica e le certificazioni ai sensi del DPR 445/2000, saranno 
ŎƻƴǎƛŘŜǊŀǘŜ ǾŀƭƛŘŜΣ ǎŜ ƭΩŀǳǘƻǊŜ ŝ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǘƻ Řŀƭ ǎƛǎǘŜƳŀ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛŎƻ ŀǘǘǊŀǾŜrso le credenziali 
Řƛ ŀŎŎŜǎǎƻ ǊŜƭŀǘƛǾŜ ŀƭƭΩǳǘŜƴȊŀ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜ Řƛ tƻǎǘŀ 9ƭŜǘǘǊƻƴƛŎŀ /ŜǊǘƛŦƛŎŀǘŀΦ 
9ǎŎƭǳǎƛǾŀƳŜƴǘŜ ǇŜǊ ƛ /ƛǘǘŀŘƛƴƛ ǎǘǊŀƴƛŜǊƛ Ŝ ƛǘŀƭƛŀƴƛΣ ŎƘŜ ǎƛŀƴƻ ǊŜǎƛŘŜƴǘƛ ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƻΣ ƭΩinvio della 
domanda e delle dichiarazioni di cui al successivo comma 5, potrà essere effettuato tramite  
posta elettronica ordinaria al seguente indirizzo: iom.recruitment@iom.cnr.it ; ove non sia 
possibile sottoscrivere la domanda con firma digitale, il candidato straniero provvederà a 
validare la domanda stessa mediante sottoscrizione autografa prima del colloquio. 
!ƛ ǇǊŜŘŜǘǘƛ ŎŀƴŘƛŘŀǘƛ ǎŀǊŁ ƛƴǾƛŀǘŀ ǳƴŀ Ƴŀƛƭ Řƛ ŎƻƴŦŜǊƳŀ ŘŜƭƭΩŀǾǾŜƴǳǘŀ ǊƛŎŜȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘa.  
 
Alla domanda dovrà essere allegato in formato PDF il curriculum sotto forma di 
autocertificazione, compilato ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e s.m.i. (Allegato 
B), ǎƻǘǘƻǎŎǊƛǘǘƻ Řŀƭ ŎŀƴŘƛŘŀǘƻ ǊŜŎŀƴǘŜΣ ǇǊƛƳŀ ŘŜƭƭŀ ŦƛǊƳŀ ŀǳǘƻƎǊŀŦŀΣ ƭΩŜǎǇǊŜǎsa annotazione 
circa la consapevolezza delle sanzioni penali nelle quali il candidato incorre per dichiarazioni 
mendaci, accompagnato da copia di un documento di riconoscimento in corso di validità (art. 
76 DPR445/2000). Tale documento in originale, sottoscritto con firma leggibile, dovrà essere 
ǇǊŜǎŜƴǘŀǘƻ ǇŜǊ ƭΩƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀȊƛƻƴŜ ƛƴ ƻŎŎŀǎƛƻƴŜ ŘŜƭ Ŏƻƭƭƻǉǳƛƻ Řƛ Ŏǳƛ ŀƭ ǎǳŎŎŜǎǎƛǾƻ ŀǊǘΦ тΣ ƴƻƴ ǇƻǘǊŁ 
essere presentato un documento diverso. 
Nel curriculum suindicato il candidato indicherà stati, fatti e qualità personali, in particolare 
dovrà analiticamente indicare gli studi compiuti, i titoli conseguiti, le pubblicazioni a stampa 
e/o brevetti, i servizi prestati, le funzioni svolte, gli incarichi ricoperti ed ogni altra attività 
scientifica, professionale e didattica eventualmente esercitata, riportando gli esatti 
riferimenti di ciascun titolo indicato. 
 
La dichiarazione sopra indicata, dovrà essere redatta in modo analitico, e contenere tutti gli 
elementi che la rendano utilizzabile ai fini della selezione, affinché la commissione 
esaminatrice possa utilmente valutare i titoli ai quali si riferiscono. Tutte le notizie fornite in 
modo difforme alle modalità sopraindicate non potranno essere valutate. 
Le autocertificazioni previste per i cittadini italiani si applƛŎŀƴƻ ŀƛ ŎƛǘǘŀŘƛƴƛ ŘŜƭƭΩ¦ƴƛƻƴŜ 
Europea. I cittadini extracomunitari residenti in Italia possono utilizzare le dichiarazioni 
sostitutive limitatamente ai casi in cui si tratti di comprovare stati, fatti e qualità personali 
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici o privati italiani. 
L'Amministrazione procede ad idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 
ŘƛŎƘƛŀǊŀȊƛƻƴƛ ǎƻǎǘƛǘǳǘƛǾŜ ŀƛ ǎŜƴǎƛ ŘŜƭƭΩŀǊǘΦ тм ŘŜƭ 5tw ппрκнлллΦ 
 
I candidati diversamente abili, in relazione alla propria disabilità, nella domanda di 
partecipazione alla selezione dovranno fare esplicita richiesta dell'ausilio necessario. 

mailto:iom.recruitment@iom.cnr.it
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I lavori non reperibili attraverso rete (es, rapporti tecnici, monografie, capitoli di libro, 
brevetti) oppure, quelli reperibili attraverso la rete ma con accesso a pagamento, dovranno 
essere trasmessi dal candidato per via telematica. 
 
Il candidato non dovrà produrre alcuna ulteriore documentazione secondo quanto previsto 
ŀƭƭΩŀǊǘΦ мр [Φ муоκнлммΦ 
!ƛ ǎŜƴǎƛ ŘŜƭƭΩŀǊǘΦ мр ŘŜƭƭŀ [ŜƎƎŜ муоκнлмм ŝ Ŧŀtto divieto di esibire alle pubbliche 
amministrazioni ed ai privati gestori di pubblici servizi, certificati concernenti stati, fatti e 
qualità personali che sono, pertanto, sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di 
ŎŜǊǘƛŦƛŎŀȊƛƻƴƛ Ŝ ŘŜƭƭΩŀǘǘƻ Řƛ notorietà o (art. 46 e 47 D.P.R 445/2000). 
 
¢ǳǘǘŜ ƭŜ ŎƻƳǳƴƛŎŀȊƛƻƴƛ ƛƴŜǊŜƴǘƛ ƛƭ ǇǊŜǎŜƴǘŜ ōŀƴŘƻ Řƛ ǎŜƭŜȊƛƻƴŜ ǎŀǊŀƴƴƻ ƛƴǾƛŀǘŜ ŀƭƭΩƛƴŘƛǊƛȊȊƻ 
t9/ ŘŜƭ ŎŀƴŘƛŘŀǘƻΣ ƻǾǾŜǊƻΣ ǇŜǊ ƛ ŎŀƴŘƛŘŀǘƛ ǊŜǎƛŘŜƴǘƛ ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƻΣ ŀƭƭΩƛƴŘƛǊƛȊȊƻ Řƛ Ǉƻǎǘŀ 
elettronica ordinaria da cui è pervenuta la domanda di partecipazione; il CNR non assume 
responsabilità per eventuali disservizi di connessione della rete 
 

Art. 5 
Esclusione dalla selezione 

I candidati sono ammessi con riserva alla selezione. 
L'esclusione dalla selezione per difetto dei requisiti può essere disposta in ogni momento con 

provvedimento motivato del Direttore ŘŜƭƭΩLǎǘƛǘǳǘƻΦ [ΩŜǎŎƭǳǎƛƻƴŜ ǾŜǊǊŁ ŎƻƳǳƴƛŎŀǘŀ 

ŀƭƭΩƛƴǘŜǊŜǎǎŀǘƻΦ 

Art. 6 
Commissione esaminatrice 

La Commissione giudicatrice è nominata con provvedimento del direttore ŘŜƭƭΩLǎǘƛǘǳǘƻ 

interessato ed è composta da tre componenti, di cui uno dovrà essere il responsabile della 

ǊƛŎŜǊŎŀ Ŏƻƴ ǇǊƻŦƛƭƻ ǊƛŎŜǊŎŀǘƻǊŜκǘŜŎƴƻƭƻƎƻΣ ƛƴǘŜǊƴƛ ƻ ŜǎǘŜǊƴƛ ŀƭƭΩ9ƴǘŜΣ Ŏƻƴ ƛƭ ǇǊƻŦƛƭƻ Řƛ ǊƛŎŜǊŎŀǘƻǊƛ 

nonché esperti della materia e da due membri supplŜƴǘƛΣ ƛƴǘŜǊƴƛ ƻ ŜǎǘŜǊƴƛ ŀƭƭΩ9ƴǘŜΤ ƛƭ 5ƛǊŜǘǘƻǊŜΣ 

qualora ravvisi la necessità di attivare la procedura di equivalenza dei titoli conseguiti 

ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƻ Řƛ Ŏǳƛ ŀƭƭΩǳƭǘƛƳƻ ŎŀǇƻǾŜǊǎƻ ŘŜƭ ŎƻƳƳŀ м ŀǊǘΦ о ŘŜƭ 5ƛǎŎƛǇƭƛƴŀǊŜΣ ǇƻǘǊŁ ƴƻƳƛƴŀǊŜΣ ǘǊŀ 

componenti, un professore universitario. Le funzioni di segretario potranno essere svolte 

anche da un componente della Commissione. 

Nella prima riunione, la commissione elegge al proprio interno il Presidente, e stabilisce, 

ŀƭƭΩƻŎŎƻǊǊŜƴȊŀΣ ƛƭ ŎƻƳǇƻƴŜƴǘŜ ŎƘŜ ǎǾƻƭƎŜǊŁ ƭŜ funzioni di segretario. 

La Commissione può svolgere il procedimento anche con modalità telematiche. 

La Commissione conclude i propri lavori entro sessanta giorni dal termine per la presentazione 

delle domande, salvo motivata impossibilità. 
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Art. 7 
Modalità di selezione e graduatoria 

La Commissione esaminatrice procede alla selezione mediante la valutazione dei titoli e un 
colloquio. La commissione dispone complessivamente di 100 punti, di cui 70 punti per la 
valutazione dei titoli e 30 punti per il colloquio.  
Sono ammessi al colloquio i candidati che alla valutazione dei titoli abbiano riportato un 
punteggio non inferiore a 46/70. 
La Commissione adotta preliminarmente i criteri e i parametri ai quali intende attenersi, con 
specifico riferimento alle caratteristiche del progetto di ricerca. Tali criteri e parametri 
includono i requisiti richiesti per la tipologia messa a concorso quali il possesso della laurea, 
del dottorato di ricerca, dei diplomi di specializzazione e degli attestati di frequenza di corsi 
di perfezionamento post-ƭŀǳǊŜŀΣ ŎƻƴǎŜƎǳƛǘƛ ƛƴ Lǘŀƭƛŀ Ŝ ŀƭƭΩŜǎǘŜǊƻΣ ƴƻƴŎƘŞ ƭƻ ǎǾƻƭƎƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭΩ 
attività di ricerca presso enti e istituzioni di ricerca, pubblici o privati, con contratti, borse di 
ǎǘǳŘƛƻ ƻ ƛƴŎŀǊƛŎƘƛ Řƛ ŎƻƭƭŀōƻǊŀȊƛƻƴŜΣ ǎƛŀ ƛƴ Lǘŀƭƛŀ ŎƘŜ ŀƭƭΩŜstero dichiarate con le modalità di cui 
ŀƭƭΩŀǊǘΦ пΦ 
 

Ai candidati sarà data comunicazione, con un margine minimo di 3 giorni di anticipo rispetto 

alla data del colloquio, a mezzo PEC (o posta elettronica ordinaria per i candidati titolati 

ŀƭƭΩǳǘƛƭƛȊȊƻ ŘŜƭƭŀ ǎǘŜǎǎŀ ƛƴ ōŀǎŜ ŀ ǉǳŀƴǘƻ ǇǊŜǾƛǎǘƻ ŀƭƭΩŀǊǘΦ пύΣ ŘŜƭ ǇǳƴǘŜƎƎƛƻ ƻǘǘŜƴǳǘƻ ƴŜƭƭŀ 

valutazione dei titoli e della conseguente ammissione, o meno, alla prova colloquio. 

 

La prova colloquio avrà luogo il giorno 25 FEBBRAIO 2022 alle ore 14:00 in modalità a 

distanza; utilizzando supporti informatici audio/video secondo modalità operative che 

ǎŀǊŀƴƴƻ ŎƻƳǳƴƛŎŀǘŜ ŘŀƭƭΩLǎǘƛǘǳǘƻκ{ǘǊǳǘǘǳǊŀ ŘŜƭ /bwΣ ŀǘǘŜ ŎƻƳǳƴǉǳŜ ŀŘ ŀǎǎƛŎǳǊŀǊƴŜ ƭŀ 

pubblicità. 

Eventuali variazioni in ordine alla predetta data e/o luogo della prova saranno comunicate 

con le stesse modalità di cui sopra. 

 
Nella richiesta il candidato dovrà dichiarare il recapito dal quale intende collegarsi, nonché 

tutti i dati necessari alla Commissione per effettuare il collegamento. 

Per essere ammessi al colloquio i candidati dovranno presentare lo stesso documento 

ŘΩƛŘŜƴǘƛǘŁ ǇŜǊǎƻƴŀƭŜ ƛƴ ŎƻǊǎƻ Řƛ ǾŀƭƛŘƛǘŁ ƎƛŁ ŀƭƭŜƎŀǘƻ ƛƴ ŎƻǇƛŀ ŀƭƭŀ ŘƻƳŀƴŘŀ Řƛ ǇŀǊǘŜŎƛǇŀȊƛƻƴŜΦ 

(tale documento dovrà essere mostrato alla commissione anche da parte dei candidati 

collegati in videoconferenza). I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel 

giorno/ora fissati saranno dichiarati decaduti dalla selezione. 

Al termine della seduta relativa al colloquio, la commissione forma l'elenco dei candidati 
esaminati con l'indicazione del punteggio da ciascuno riportato nel colloquio stesso, elenco 
che, sottoscritto dal Presidente e dal Segretario della commissione, è affisso nel medesimo 
giorno all'albo della sede d'esame. 
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La prova colloquio si intende utilmente superata dai candidati che avranno conseguito in tale 

prova un punteggio non inferiore a 20/30.  

Al termine dei lavori la commissione redige una relazione in cui sono espressi giudizi motivati, 
anche in forma sintetica su ciascun candidato. 
La commissione forma la graduatoria di mŜǊƛǘƻ ǎŜŎƻƴŘƻ ƭΩƻǊŘƛƴŜ ŘŜŎǊŜǎŎŜƴǘŜ ŘŜƭ ǇǳƴǘŜƎƎƛƻ 
finale ottenuto da ognuno in base alla somma dei punteggi conseguiti nella valutazione dei 
titoli e del colloquio ed indica il/i vincitore/i. A parità di punteggio è preferito il candidato più 
giovane. 
La graduatoria di merito verrà approvata con provvedimento del Direttore ŘŜƭƭΩIstituto, e sarà 
pubblicata, a cura del Direttore ƳŜŘŜǎƛƳƻΣ ƳŜŘƛŀƴǘŜ ŀŦŦƛǎǎƛƻƴŜ ŀƭƭϥŀƭōƻ ŘŜƭƭŀ ǎŜŘŜ ŘΩŜǎŀƳŜΣ 
sul sito internet del CNR: www.urp.cnr.it e con le altre forme di pubblicità previste per il 
presente avviso di selezione. 
Non è consentita la inclusione di idonei nella graduatoria. Tuttavia il Direttore ŘŜƭƭΩLǎǘƛǘǳǘƻΣ 
sentito il responsabile della ricerca, può sostituire uno o più vincitori, che rinuncino 
ŀƭƭΩŀǎǎŜƎƴƻ ǇǊƛƳŀ Řƛ ǳǎǳŦǊǳƛǊƴŜΣ ǎŜŎƻƴŘƻ ƭΩƻǊŘƛƴŜ ŘŜƭƭŀ ƎǊŀŘǳŀǘƻǊƛŀ Řƛ ƳŜǊƛǘƻΦ 
 
Il Consiglio Nazionale delle Ricerche non prevede il rimborso di eventuali spese sostenute dai 
candidati per la partecipazione al colloquio. 
 

Art. 8 
Formalizzazione del rapporto e risoluzione del contratto 

Entro 15 giorni dalla pubblicazione della graduatoria, il Direttore ŘŜƭƭΩIstituto interessato 
dovrà far pervenire al/ai vincitore/i della selezione il provvedimento di conferimento 
dell'assegno di ricerca, in cui sarà indicato, tra l'altro, la data di inizio dell'attività di ricerca. 
Entro il termine perentorio di 15 giorni dalla data di ricevimento della predetta 
comunicazione, a pena di decadenza, il/i vincitore/i della selezione dovrà/dovranno restituire 
una copia del predetto atto di conferimento, controfirmata per accettazione unitamente ad 
una dichiarazione di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative di cǳƛ ŀƭƭΩŀǊǘΦоΣ ŎƻƳƳŀ 
3,4,5 e art. 4 c. 2,3 del Disciplinare. Eventuali ritardi nell'inizio dell'attività di ricerca potranno 
essere giustificati soltanto per i casi previsti dall'art. 2 del presente avviso di selezione o per 
cause di forza maggiore debitamente comprovate. 
 
Lƭ ŎƻƴǘǊŀŜƴǘŜ ŘƻǾǊŁ ƛƴǾƛŀǊŜ ŀƭ ŘƛǊŜǘǘƻǊŜ ŘŜƭƭΩLǎǘƛǘǳǘƻ ǇŜǊ t9/Σ ŜƴǘǊƻ ǘǊŜƴǘŀ ƎƛƻǊƴƛ Řŀƭƭŀ Řŀǘŀ Řƛ 
ŀŎŎŜǘǘŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩŀǎǎŜƎƴƻΣ ƭŀ ǎŜƎǳŜƴǘŜ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀȊƛƻƴŜ ǊŜŘŀǘǘŀ ƛƴ ŎƻƴŦƻǊƳƛǘŁ Řƛ ǉǳŀƴǘƻ 
previsto dal D.P.R. 445/2000: 

a) autocertificazione che attesti data e luogo di nascita, cittadinanza, godimento dei diritti 
politici, titolo di studio; 

b) ŘƛŎƘƛŀǊŀȊƛƻƴŜ ǎƻǎǘƛǘǳǘƛǾŀ ŘŜƭƭΩŀǘǘƻ Řƛ ƴƻǘƻǊƛŜǘŁΣ ƛƴ ŎŀǊǘŀ ǎŜƳǇƭƛŎŜΣ Řƛ ƴƻƴ ŀǾŜǊŜ ŀƭǘǊƛ 
rapporti di impiego pubblico, di non essere stato destituito o dispensato ŘŀƭƭΩƛƳǇƛŜƎƻ 
presso una Pubblica Amministrazione per persistente ed insufficiente rendimento e non 
ŜǎǎŜǊŜ ǎǘŀǘƻ ŘƛŎƘƛŀǊŀǘƻ ŘŜŎŀŘǳǘƻ Řŀ ŀƭǘǊƻ ƛƳǇƛŜƎƻ ǎǘŀǘŀƭŜΣ ǇŜǊ ŀǾŜǊ ŎƻƴǎŜƎǳƛǘƻ ƭΩƛƳǇƛŜƎƻ 

http://www.urp.cnr.it/
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mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile, nonché di 
non essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato; 

c) fotocopia del tesserino di codice fiscale; 
d) Nel caso in cui l'assegnista sia dipendente di una Pubblica Amministrazione, prima di 

dare inizio all'attività di ricerca dovrà presentare dichiarazione sostitutiva in 
autocertificazione relativa al collocamento in aspettativa senza assegni. 

 
I documenti rilasciati dalle competenti autorità dello Stato di cui lo straniero è cittadino 
debbono essere conformi alle disposizioni vigenti nello Stato stesso. 
 
L'assegnista che, dopo aver iniziato l'attività prevista, non la prosegua senza giustificato 
motivo, regolarmente e ininterrottamente per l'intera durata, o che si renda responsabile di 
gravi o ripetute mancanze o che, infine, dia prova di non possedere sufficiente attitudine, può 
essere dichiarato decaduto, con motivato provvedimento del Direttore ŘŜƭƭΩIstituto, 
dall'ulteriore fruizione dell'assegno. 
Il provvedimento di cui al precedente comma sarà assunto su proposta del Responsabile della 
ricerca. Qualora l'assegnista, per sopravvenute ragioni personali, non possa portare a 
compimento l'attività prevista e quindi rinunci anticipatamente all'assegno, dovrà darne 
tempestiva comunicazione al Direttore dellΩLǎǘƛǘǳǘƻ e al Responsabile della ricerca. Resta 
fermo, in tal caso, che il titolare dell'assegno dovrà restituire le somme eventualmente 
ricevute e non dovute. 

 

Art. 9 

±ŀƭǳǘŀȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩŀǘǘƛǾƛǘŁ Řƛ ǊƛŎŜrca 

Il responsabile della ricerca e l'assegnista trasmettono al Direttore ŘŜƭƭΩIstituto prima della 
scadenza del contratto, una documentata relazione da cui risulti lo stato di avanzamento della 
ricerca. 
Il Direttore valuterà la relazione con giudizio motivato ed insindacabile. In caso di valutazione 

positiva, e su richiesta del responsabile della ricerca, il Direttore si esprimerà sul rinnovo 

ŘŜƭƭϥŀǎǎŜƎƴƻ Ŝ ǎǳƭƭΩŜǾŜƴǘǳŀƭŜ ŀǘǘǊƛōǳȊƛƻƴŜ ŘŜƭƭΩƛƳǇƻǊǘƻ ƛƳƳŜŘƛŀǘŀƳŜƴǘŜ ǎǳǇŜriore 

ƴŜƭƭΩŀƳōƛǘƻ ŘŜƭƭŀ ǘƛǇƻƭƻƎƛŀ Řƛ ŀǎǎŜƎƴƻ Řƛ Ŏǳƛ ŀƭ ǇǊŜǎŜƴǘŜ ŀǾǾƛǎƻ Řƛ ǎŜƭŜȊƛƻƴŜΦ ό!ǊǘΦ ф ŎΦ р ŘŜƭ 

Disciplinare) 

 
 

Art. 10 
Trattamento dei dati personali 

I dati personali forniti dai candidati sono trattati per le finalità di gestione del presente avviso 

Řƛ ǎŜƭŜȊƛƻƴŜ ƛǾƛ ŎƻƳǇǊŜǎƻ ƭΩŜǾŜƴǘǳŀƭŜ ǳǘƛƭƛȊȊƻ Řƛ ƎǊŀŘǳŀǘƻǊƛŜ Ŝ ǇŜǊ ƛƭ ǎǳŎŎŜǎǎƛǾƻ ŜǾŜƴǘǳŀƭŜ 

ŎƻƴŦŜǊƛƳŜƴǘƻ ŘŜƭƭΩŀǎǎŜƎƴƻΣ ŎƻƳŜ ǎǇŜŎƛŦƛŎŀǘŀƳŜƴǘŜ ƛƴŘƛŎŀǘƻ ƴŜƭƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛǾŀ ŎƻƴǘŜƴǳǘŀ ƴŜƭ 

modulo di cui ŀƭƭΩŀƭƭŜƎŀǘƻ /ύΦ 
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I dati saranno trattati dal Consiglio Nazionale delle Ricerche ς Piazzale Aldo Moro n. 7 ς 00185 

Roma in qualità di Titolare del trattamento, in conformità al Regolamento (UE) n. 2016/679 e 

al D.Lgs 196/2003. Il punto di contatto presso il Titolare è il Direttore della struttura che ha 

ŜƳŀƴŀǘƻ ƭΩŀvviso di selezione i cui dati di contatto sono: mail istituzionale della struttura: 

iom@pec.cnr.it  ς ƛƴŘƛǊƛȊȊƻ ŘŜƭƭΩLǎǘƛǘǳǘƻΥ !ǊŜŀ {ŎƛŜƴŎŜ tŀǊƪ ς Basovizza, Ed. MM, Strada Statale 

14 km 163,5 ς 34149 Trieste. 

Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, 

ǇŜƴŀ ƭΩŜǎŎƭǳǎƛƻƴŜ Řŀƭƭŀ ǎŜƭŜȊƛƻƴŜΦ 

[ΩƛƴǘŜǊŜǎǎŀǘƻ ƎƻŘŜ ŘŜƛ ŘƛǊƛǘǘƛ Řƛ Ŏǳƛ ŀƎƭƛ ŀǊǘƛŎƻƭƛ мр Ŝ ǎŜƎǳŜƴǘƛ ŘŜƭ wŜƎƻƭŀƳŜƴǘƻ ό¦9ύ нлмсκстфΣ 

ŎƻƳŜ ǎǇŜŎƛŦƛŎŀǘƛ ƴŜƭƭΩƛƴŦƻǊƳativa contenuta nel ƳƻŘǳƭƻ όŀƭƭŜƎŀǘƻ /ύΣ Řƛ Ŏǳƛ ŀƭƭΩŀǊǘΦ п ŘŜƭ 

presente avviso di selezione, che possono essere esercitati nei modi indicati nel modulo 

stesso. 

Art. 11 

Pubblicità 

[ΩŀǾǾƛǎƻ Řƛ ǎŜƭŜȊƛƻƴŜ ŝ ǊŜǎƻ ǇǳōōƭƛŎƻΣ ŀ ŎǳǊŀ ŘŜƭ 5ƛǊŜǘǘƻǊŜ ŘŜƭƭΩLǎǘƛǘǳǘƻΣ ƳŜŘƛŀƴǘŜ ŀŦŦƛǎǎƛƻƴŜ 

ƴŜƭƭΩŀƭōƻ ŘŜƭƭΩLǎǘƛǘǳǘƻ ƛƴǘŜǊŜǎǎŀǘƻΣ ƴƻƴŎƘŞ ƳŜŘƛŀƴǘŜ ǇǳōōƭƛŎŀȊƛƻƴŜ ǎǳƭ ǎƛǘƻ LƴǘŜǊƴŜǘ ŘŜƭ /bw 

www.urp.cnr.it e del MIUR che ǇǊƻǾǾŜŘŜǊŁ ŀƭƭŀ ǎǳŎŎŜǎǎƛǾŀ ǇǳōōƭƛŎŀȊƛƻƴŜ ǎǳƭ ǎƛǘƻ ŘŜƭƭΩ¦ƴƛƻƴŜ 

Europea, oltre particolari forme di pubblicità espressamente richieste dai finanziatori dei 

programmi. 

 
 

Art. 12 

Disposizioni finali 

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente avviso, per le parti compatibili, si 

applicano le disposizioni previste dal Disciplinare attualmente in vigore, relativo al 

conferimento degli assegni per lo svolgimento di attività di ricerca, nonché, per quanto 

compatibile, la normativa vigente in materia di concorsi pubblici. 

 
Per ulteriori informazioni: supporto.reclutamento@spin.cnr.it 

Lƭ 5ƛǊŜǘǘƻǊŜ ŘŜƭƭΩLǎǘƛǘǳǘƻ 

IOM 

(dr. Stefano Fabris) 

  

mailto:iom@pec.cnr.it
http://www.urp.cnr.it/
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ABSTRACT OF VACANCY CALL IOM AR 003/2022 TS 

DESCRIPTION OF PROGRAM/PROJECT: 
The candidate will study the carrier dynamics in photocatalytic and photovoltaic nanostructured 
samples,. The measurements will be mainly performed at the TRXAS chamber now mounted at the 
BACH beamline. Moreover, the samples will be characterized by standard electron spectroscopies. 
He/she will contribute to the design and eventual installation of a collinear incoupling set up for laser 
and  X-rays. 
RESEARCH AREA: Physics -  Condensed Matter Properties 

RESEARCH THEME: άNon equilibrium phenomena and dynamics on spectroscopies in semiconductors 

within the research Project Time Resolved X-ray absorption applied to nanostructured materials (CUP 

B55F21002200005). 

Contract of one year renewable (subject to satisfactory progress). 

¸ŜŀǊƭȅ ƎǊƻǎǎ ǊŜƳǳƴŜǊŀǘƛƻƴΥ мфΦостΣллϵΦ 

Place of work: CNR-IOM, Trieste (IT) 

QUALIFICATIONS AND EXPERIENCE:  

�x .ŀŎƘŜƭƻǊΩǎ ƻǊ aŀǎǘŜǊΩǎ ƻǊ ŜǉǳƛǾŀƭŜƴǘ ŘŜƎǊŜŜ ƛƴ tƘȅǎƛŎǎΣ bŀƴƻǘŜŎƴƻƭƻƎȅΣ aŀǘŜǊƛŀƭǎ 
Engineering or similar subjects 

�x Experience in X-ray spectroscopies (Photoemission, Absorption, Inverse Photoemission); 

�x Experience in experimental techniques for the study of charge transfer dynamics: time 
resolved X-ray absorption spectroscopy and/or time resolved photoemission; 

�x Experience in programming (with Mathlab); 

�x Proven experience of setups for pump probe measurements. 

�x good level of English and some knowledge of Italian 

DEADLINE FOR APPLICATIONS: 10/ 02/2022 

Candidates residing outside of Italy must send the application and all the documents listed in Annex 
A to the following e-mail address:  iom.recruitment@iom.cnr.it 
The application form must be filled in using the attachments A-B-C- of this call (send only signed PDF 
files). 
Candidates will receive an e-mail confirming receipt of the application. 

TYPE OF SELECTION: the submitted applications will be evaluated by CNR. A reserve list of accepted 
applications will be set up. These candidates will be invited for an interview that it will held on the 
February 25, 2022 at 2:00 P.M. (Italina local time) by videoconference. 

It is possible to do the interview by videoconference, upon candidate request in written form sent 
with the application form. By request the candidate must declare all the information to make the 
connection. During the connection the candidate has to show a valid identity document. 
 
For any information please contact: 

iom.recruitment@iom.cnr.it or supporto.reclutamento@spin.cnr.it  

  


